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2026 年 4 ⽉ 13 ⽇ 

住友電気⼯業株式会社 

 

住友電気⼯業株式会社（本社︓⼤阪市中央区、社⻑︓井上 治、以下「当社」）は、
社員の健康増進のためにスポーツ活動の⽀援や促進に向けた取り組みを実施し
ている企業として、スポーツ庁より「スポーツエールカンパニー2026 シルバ
ー」に認定されました。 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
スポーツエールカンパニー認定制度は、社員の健康増進のために、スポーツ活動の⽀援や
促進に向けた積極的な取り組みを⾏っている企業を認定する制度として、2017 年にスポ
ーツ庁が創設したものです。 
 
当社は 2015 年に「住友電⼯グループ 健康経営宣⾔」を定め、健康経営の実現に向けて取
り組みを継続してまいりました。また 2017 年からは、健康維持・増進活動を「健活︕」
と称し、「⽣活習慣病予防」「運動習慣づくり」「メンタルヘルスケア」の観点からの施策に
加え、最近では「⼥性特有の健康課題に関する⽀援」にも注⼒するなど、社員の健康的な
ライフスタイルの実現をめざして様々な取り組みを推進しております。 
また、ワールドマスターズゲームズ 2027 関⻄の協賛企業として、世代、国籍、障がいの
有無を問わず世界中のアスリートが幅広く参加する国際スポーツイベントの⽀援を通じ
て、健康で活⼒ある社会づくりに貢献してまいります。 
 
当社は、今後も社員の健康意識（ヘルスリテラシー）を⾼める活動を推進し、「社会から⾼
く評価され、信頼されるとともに、社員が健康で活き活きと活躍できる」企業グループを
⽬指します。 

「スポーツエールカンパニー2026」に認定されました 
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■ ご参考 健康経営の推進 基本的な考え⽅ 
https://sumitomoelectric.com/jp/sustainability/csr/sociality/health   
 
以 上 


